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TỜ TRÌNH
Về dự thảo chức năng, nhiệm vụ Phòng Thanh tra Giáo dục 
và Công tác sinh viên


Kính gửi: - Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM


      - Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp.


Căn cứ Luật Giáo dục ngày 14 tháng 6 năm 2005 và Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Giáo dục ngày 25 tháng 11 năm 2009;

Căn cứ Luật Giáo dục đại học số 08/2012/QH13 ngày 18 tháng 6 năm 2012 của Quốc hội Nước Cộng hòa xã hội chủ nghịa Việt Nam;

Căn cứ Thông tư số 14/2009/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 05 năm 2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành “Điều lệ Trường Cao đẳng”;

Căn cứ Quyết định số 1727/QĐ-GDĐT-TC ngày 27 tháng 12 năm 2013 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về phê duyệt “Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

Căn cứ Nghị định số 42/2013/NĐ-CP ngày 09 tháng 4 năm 2013 của Chính phủ về tổ chức và hoạt động thanh tra giáo dục;

Căn cứ Thông tư 51/2012/TT-BGDĐT ngày 18 tháng 12 năm 2012 quy định về tổ chức và hoạt động thanh tra của cơ sở giáo dục đại học, trường trung cấp chuyên nghiệp;

Căn cứ Thông tư số 39/2013/TT-BGDĐT ngày 04 tháng 12 năm 2013 của Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn về thanh tra chuyên ngành trong lĩnh vực giáo dục;
Căn cứ Quyết định số 42/2007/QĐ-BGDĐT ngày 18 tháng 8 năm 2007 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế học sinh, sinh viên các trường đại học, cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp chính quy;
Căn cứ các văn bản pháp luật liên quan Học sinh sinh viên về việc: đánh giá kết quả rèn luyện của sinh viên, học sinh; miễn giảm học phí; học bổng khuyến khích học tập và trợ cấp xã hội; khen thưởng và kỷ luật về tạm hoãn nghĩa vụ quân sự…;
Căn cứ biên bản họp đơn vị Phòng Thanh tra giáo dục và công tác sinh viên ngày…. Về việc đóng góp ý kiến đối với Quy định số 1622/Q Đ-LTT-TC ngày 24 tháng 10 năm 2014 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về “Chức năng, nhiệm vụ phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên” sau một thời gian thực hiện nhiệm vụ;
Nay Phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên kính trình Hiệu trưởng, Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp  xem xét, hiệu chỉnh phù hợp với chương trình phát triển nhà trường và ban hành chức năng, nhiệm vụ cho phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên.

1. Chức năng

Phòng Thanh tra giáo dục và Công tác sinh viên là bộ phận chuyên môn có chức năng tham mưu, giúp và  tư vấn cho Hiệu trưởng thực hiện công việc Quản lý Nhà trường đối với những công tác sau:

- Công tác thanh tra giáo dục trong phạm vi quản lý của Hiệu trưởng nhằm bảo đảm việc thi hành pháp luật, chính sách về giáo dục; phát hiện, ngăn ngừa và kiến nghị xử lý các hành vi vi phạm pháp luật, nội quy, quy chế tổ chức và hoạt động của nhà trường; giúp Hiệu trưởng giải quyết khiếu nại, tố cáo và tham nhũng trong phạm vi quản lý của Hiệu trưởng; bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của tổ chức, cá nhân trong lĩnh vực giáo dục đào tạo. 

- Công tác pháp chế và những vấn đề pháp lý liên quan đến tổ chức, hoạt động của Trường; bảo đảm cho Nhà trường hoạt động tuân theo pháp luật và thực hiện nguyên tắc pháp chế.

- Công tác quản lý, tổng hợp, đề xuất ý kiến, tổ chức thực hiện các nhiệm vụ công tác chính trị liên quan đến HSSV của trường.

2. Nhiệm vụ
2.1. Nhiệm vụ thanh tra giáo dục
- Tổ chức xây dựng kế hoạch hoạt động năm học, trình Hiệu trưởng chương trình, kế hoạch thanh tra hàng năm và tổ chức, phối hợp thực hiện sau khi được Hiệu trưởng phê duyệt. Theo dõi, tổng hợp tình hình hoạt động thanh tra, kiểm tra nội bộ và báo cáo cho Hiệu trưởng.

- Nghiên cứu, đề xuất và áp dụng các biện pháp nhằm nâng cao hiệu quả của hoạt động thanh tra nội bộ.

- Thực hiện hoạt động thanh tra, kiểm tra nội bộ, giám sát các hoạt động của Trường trong việc thực hiện chính sách, pháp luật của Nhà nước, quy chế, quy định của ngành giáo dục và của Nhà trường.

- Kiểm tra việc học tập của người học thuộc các bậc, hình thức đào tạo, bồi dưỡng của các đơn vị đào tạo và các nhiệm vụ khác được giao.

- Phối hợp với các đơn vị kiểm tra, giám sát, đánh giá việc thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ của Nhà trường, các kết luận, chỉ đạo của Hiệu trưởng.

- Phối hợp với phòng, ban có liên quan kiểm tra, giám sát việc khen thưởng, thi hành kỷ luật cán bộ, viên chức và sinh viên, học sinh.

- Chuẩn bị nhân sự và trình Hiệu trưởng ra quyết định thành lập các đoàn, tổ thanh tra giáo dục để kiểm tra, xác minh, kiến nghị biện pháp xử lý các vấn đề thuộc thẩm quyền quản lý của Hiệu trưởng.

- Thẩm tra, xác minh, kết luận nội dung xác minh, kiến nghị với Hiệu trưởng về các nội dung liên quan đến việc giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền giải quyết của Hiệu trưởng.

- Thường trực tiếp công dân và phối hợp với các đơn vị liên quan chuẩn bị các nội dung, tài liệu và các điều kiện khác phục vụ công tác tiếp công dân theo đúng quy định.

- Thực hiện chế độ báo cáo tình hình thực hiện công tác thanh tra nội bộ với Hiệu trưởng và cơ quan quản lý cấp trên theo quy định.
- Thực hiện các nhiệm vụ khác theo quy định về tổ chức và hoạt động của Trường và các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng giao.

2.2. Nhiệm vụ pháp chế

- Tổ chức xây dựng kế hoạch hoạt động, các văn bản quản lý liên quan đến công tác pháp chế của Nhà trường, trình Hiệu trưởng phê duyệt và thực hiện theo đúng kế hoạch đã được duyệt.

- Nghiên cứu, đề xuất và áp dụng các biện pháp nhằm nâng cao hiệu quả của công tác pháp chế.

- Giúp Hiệu trưởng hoặc Trưởng đơn vị về những vấn đề pháp lý; bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của Trường, các đơn vị, cán bộ công chức, viên chức, người lao động và người học.

- Giúp Hiệu trưởng hoặc Trưởng đơn vị chuẩn bị ý kiến đóng góp cho dự thảo văn bản quy phạm pháp luật do các cơ quan, đơn vị gửi lấy ý kiến; kiến nghị với các cơ quan có thẩm quyền trong việc sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành văn bản quy phạm pháp luật.

- Tham gia ý kiến về mặt pháp lý đối với các văn bản do các phòng, ban chức năng soạn thảo trước khi trình Hiệu trưởng.

- Phối hợp với các đơn vị có liên quan tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật của Nhà nước; nội quy, quy chế, quy định của Trường cho cán bộ công chức, viên chức, người lao động và người học; kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao ý thức pháp luật trong phạm vi toàn trường.

- Phối hợp với các đơn vị liên quan giúp Hiệu trưởng theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật của Nhà nước; văn bản quản lý, chỉ đạo, điều hành của Hiệu trưởng và các đơn vị; Kiến nghị các biện pháp phòng ngừa, khắc phục hậu quả và xử lý các vi phạm pháp luật, nội quy, quy chế trong hoạt động của Trường và các đơn vị.

- Phối hợp với các đơn vị, cơ quan có liên quan tổ chức, bồi dưỡng kiến thức pháp luật và kĩ năng công tác pháp chế cho cán bộ làm công tác pháp chế tại đơn vị; tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ về công tác pháp chế do Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo và các cơ quan chuyên môn khác tổ chức.

- Thực hiện chế độ báo cáo tình hình thực hiện công tác pháp chế với Hiệu trưởng và cơ quan quản lý cấp trên theo quy định

- Thực hiện nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng giao.

2.3. Công tác chính trị tư tưởng - Học sinh Sinh viên
2.3.1. Xây dựng, trình duyệt kế hoạch và tổ chức thực hiện các hoạt động giáo dục chính trị tư tưởng cho HSSV: Triển khai các đợt sinh hoạt chính trị. Học tập các nghị quyết của Đảng, chủ trương chính sách của Nhà nước; nắm bắt tình hình diễn biến tư tưởng của HSSV đề xuất với Đảng uỷ, Ban Giám hiệu có biện pháp tuyên truyền, giáo dục phù hợp, kịp thời;
- Theo dõi, tổng hợp tình hình chính trị tư tưởng của HSSV; kịp thời phản ánh, tham mưu cho Hiệu trưởng những yêu cầu, nội dung, kế hoạch và biện pháp thích hợp nhằm giải quyết những vướng mắc, kiến nghị của HSSV và xử lý những thông tin sai lệch bên ngoài về Nhà trường.
2.3.2. Tổ chức tiếp nhận thí sinh trúng tuyển vào học theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo và nhà trường, sắp xếp bố trí HSSV vào các lớp; chỉ định Ban cán sự lớp lâm thời (lớp trưởng, lớp phó…) trong thời gian đầu khoá học; làm thẻ cho HSSV;
- Tổ chức tiếp nhận HSSV vào ở nội trú;
- Thống kê, tổng hợp dữ liệu, quản lý hồ sơ của HSSV;
- Phối hợp tổ chức phát bằng tốt nghiệp cho HSSV;
- Giải quyết các công việc hành chính có liên quan cho HSSV.
2.3.3. Theo dõi, đánh giá ý thức học tập, rèn luyện của HSSV; phân loại, xếp loại HSSV cuối mỗi học kỳ hoặc năm học, khoá học; tổ chức thi đua, khen thưởng cho tập thể và cá nhân HSSV đạt thành tích cao trong học tập và rèn luyện; xử lý kỷ luật đối với HSSV vi phạm quy chế, nội quy;
- Tổ chức “Tuần sinh hoạt công dân - HSSV” vào đầu khoá, đầu năm và cuối khóa học;
- Phối hợp với các đơn vị đề nghị biểu dương, khen thưởng những tập thể, cá nhân HSSV đạt thành tích cao trong học tập, rèn luyện và các hoạt động như: Tham gia các hoạt động nghiên cứu khoa học, thi HSSV giỏi, Olympic các môn học, thi sáng tạo tài năng trẻ và các hoạt động khuyến khích học tập khác;

- Phối hợp với Đoàn TNCS Hồ Chí Minh  tổ chức cho HSSV tham gia các hoạt động văn hoá, văn nghệ và các hoạt động ngoài giờ lên lớp khác; tổ chức đối thoại định kỳ giữa Hiệu trưởng nhà trường với HSSV;
- Theo dõi công tác phát triển Đảng trong HSSV; tạo điều kiện thuận lợi cho HSSV tham gia tổ chức Đảng, các đoàn thể trong trường; phối hợp với Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Hội Sinh viên và các tổ chức chính trị – xã hội khác có liên quan trong các hoạt động phong trào của HSSV, tạo điều kiện cho HSSV có môi trường rèn luyện, phấn đấu;
- Tổ chức tư vấn học tập, nghề nghiệp, việc làm cho HSSV. 
2.3.4. Phối hợp bộ phận y tế thực hiện công tác y tế trường học, tổ chức khám sức khoẻ cho HSSV khi vào nhập học; chăm sóc, phòng chống dịch, bệnh và khám sức khoẻ định kỳ cho HSSV trong thời gian học tập theo quy định; xử lý những trường hợp không đủ tiêu chuẩn sức khoẻ để học tập;
- Tham mưu, kiến nghị với Lãnh đạo tạo điều kiện cơ sở vật chất cho HSSV luyện tập thể dục, thể thao; tổ chức cho HSSV tham gia các hoạt động thể dục, thể thao;
2.3.5. Tổ chức thực hiện các chế độ chính sách của Nhà nước quy định đối với HSSV về học bổng, học phí, trợ cấp xã hội, bảo hiểm, tín dụng đào tạo và các chế độ khác có liên quan đến HSSV;
- Tạo điều kiện giúp đỡ HSSV tàn tật, khuyết tật, HSSV diện chính sách, HSSV có hoàn cảnh khó khăn;
- Đôn đốc việc thu học phí và kiến nghị xử lý những trường hợp HSSV không chấp hành đầy đủ nghĩa vụ học phí theo quy định.
2.3.6. Phối hợp với các ngành, các cấp chính quyền địa phương trên địa bàn nơi trường đóng, khu vực có HSSV ngoại trú xây dựng kế hoạch đảm bảo an ninh chính trị, trật tự và an toàn cho HSSV; giải quyết kịp thời các vụ việc liên quan đến HSSV;
- Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về an toàn giao thông, phòng chống tội phạm, ma tuý, mại dâm, HIV/AIDS và các hoạt động khác có liên quan đến HSSV; hướng dẫn HSSV chấp hành pháp luật và nội quy, quy chế;
- Tư vấn pháp lý, tâm lý, xã hội cho HSSV.
- Tổ chức triển khai thực hiện công tác quản lý HSSV nội trú, ngoại trú theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 
- Thực hiện các nhiệm vụ khác khi được Hiệu trưởng giao

Trên đây là Bản Dự thảo về Chức năng, nhiệm vụ của Phòng Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên, kính trình Hiệu trưởng và Phòng Tổ chức - Hành chính - Tổng hợp xem xét, giải quyết để điều chỉnh quy định về chức năng, nhiệm vụ của Phòng cho phù hợp.
Trân trọng.

PHÒNG TTGD VÀ CTSV

Trưởng phòng


Nguyễn Thanh Lâm
